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La coleccion de estas anécdotas esta basada en las experiencias
personales de un geologo jefe y sucedieron mas o menos como se
describen. Sin embargo, es importante notar que puede haber
algunas discrepancias menores ya que han pasado varios anos,
el relator esta ya viejito y con las neuronas funcionando al 75%.
El proposito es recalcar algunas experiencias agradables, a
veces comicas y a veces fuera de lo comun.



RESUMEN

Este gedlogo jefe después de muchos afios en su profesion, se ha dado cuenta que para que un
gebdlogo tenga una carrera exitosa, necesita poseer cuatro caracteristicas principales que son: 1)
mantener un buen comportamiento €tico y ser honesto con los demads, 2) tener basicos
conocimientos geologicos, basarse en evidencias geoldgicas antes de hablar pendejadas y sobre
todo cuando se reunen varios gedlogos con los ingenieros, se traen un solo mapa y no tres mapas
diferentes para no dejar que los ingenieros los consideren unos simples, locos, poetas del
subsuelo, 3) saber trabajar en equipo con todas las disciplinas profesionales y escuchar

sugerencias de los demas y 4) saber lo que significa la famosa frase de Abraham Lincoln: “You
can fool all the people some of the time and some of the people all the time, but you
cannot fool all the people all the time.”

1) El Gedlogo Recién Graduado y Confundido en Maracaibo

Habia una vez un gedlogo recién graduado quien en 1989 llego muy orgulloso a una entrevista de trabajo
con una de las filiales petroleras del pais. Lo recibi6 el gedlogo jefe con mucho entusiasmo. Tenian en las
manos la hoja de vida (CV) del joven donde habia observado que fue muy buen estudiante y con puras
notas altas. Lo recibi6 cordialmente y comenzo6 explicandole lo que se esperaba del gedlogo petrolero
durante los trabajos de oficina correlacionando registros eléctricos, dibujando mapas estructurales e
isopacos y describiendo los nucleos de las rocas. El joven recién graduado escuchaba atentamente y lucia
muy interesado. Luego, se le explico que parte importante del trabajo requeria ir con cierta regularidad a
los pozos durante la perforacion de las mismas y pasar hasta tres semanas en un taladro en tierra o en el
Lago de Maracaibo y muchas veces durante los fines de semana.

En ese momento todo cambio. El joven gedlogo casi entro en panico, puso una cara de sorpresa y
respondio. “Durante mi trabajo de tesis, pase unos cuantos dias en el campo en el Estado Falcon y eso
de estar tanto tiempo fuera de mi casa me parecio horrible. Nadie me explico que un gedlogo petrolero
tenia que permanecer tantos dias en los taladros. Yo no voy a poder realizar ese tipo de trabajo donde
tengo que estar alejado de mi familia por mas de un dia”. El gedlogo jefe le contesto: “Joven, si usted
piensa asi, también me parece que este trabajo de geologo petrolero no es para usted. Le recomiendo
que se busque un trabajo como banquero o como profesor universitario donde regresas todas las tardes
a tu casa y nunca tienes que estar ni un dia fuera.” El joven muy amablemente respondio, “Serior usted
tiene razon y buscare otro tipo de trabajo menos exigente”.

Se levanté y dejo la oficina del geodlogo jefe después de una reunion que durd apenas 15 minutos.
Posiblemente, resulto ser un muy buen banquero.




2) El Gedlogo Politico en el Estado Lara

Habia una vez un gedlogo con experiencia de campo quien a finales de 1968 fue asignado por tres meses
a un proyecto importante en una region remota, desértica y montafiosa con muchos afloramientos de
arenisca y lutita. En esta localidad habia unos cuantos caserios entre las montafias con una poblacién
mayormente de campesinos. Para el gedlogo jefe, la llegada de este personal fue una sorpresa, no fue
requerido y en su carta de presentacion, firmada por un director, tenia instrucciones de ponerlo a trabajar
en el area del proyecto. Por lo tanto, se le entrego un jeep, un martillo, una brijula Brunton, un mapa base
y lo mas importante, se le asigné un baquiano. Como parte del proyecto, le indicaron las areas donde
requeria estudiar la geologia y tomarle el rumbo y el buzamiento a las capas de arenisca. Esta informacion
tenia importancia geoldgica estructural regional. El gedlogo jefe llevaba mas de un ano en esas montaias,
conocia bastante bien la geologia del area y conocia los rasgos generales de como eran los rumbos y
buzamientos en la mayoria de los afloramientos. Al regresar en las tardes, se revisaban los mapas con la
informacion geoldgica requerida de este nuevo profesional. Desde el primer dia, el gedlogo jefe observo
que las descripciones geologicas eran puro disparates, y que los datos de rumbo y buzamiento colocados
en el mapa estaban todos al revés y no “daban pies con bola.” Al gedlogo nuevo no se le hizo comentario
alguno pensando que le faltaba mas experiencia en el campo y quizas necesitaba mas tiempo trabajando
con la brajula. Después de un par de semanas, se observaba que los mapas de esta persona tenian puros
errores.

Finalmente, el gedlogo jefe decidid preguntarle al baquiano asignado para acompafar a esta nueva
persona, lo siguiente: “Serior baquiano, estd usted contento con el trabajo, pueden llegarle facilmente a
los afloramientos y estas ayudando al gedlogo a no perderse en la montaria?”’: Esta persona contesto
muy sorprendido y muy sonriente. “Mi jefe, este es el mejor trabajo que usted me ha asignado. Nunca
salimos al campo en ese caloron donde estan los afloramientos de las rocas. Lo que hacemos es ir todos
los dias a un caserio diferente”. El gedlogo jefe muy asombrado, le pregunto. “;Pero qué estin haciendo
todos estos dia en esos caserios?” Esta persona muy humilde, le conto todo. “Mi jefe, yo pensaba que
usted sabia que desde que este senor llego, el me pedia que le llevara todos los dias a un caserio diferente.
Me hacia tocarle la puerta de todas las casitas en el caserio para que las personas salieran a la plaza.
Enseguida se encarama encima del jeep y después de llegar la multitud, se pone a dar discursos politicas
por hasta dos a tres horas. Lo que hace es pegar gritos sobre lo bueno que es su candidato presidencial
y porque es necesario votar por él y ganar las elecciones que vienen pronto. Ademas, en la tarde, antes
de llegar al campamento, lo veo escribiendo notas en una libreta y sobre el mapa, pero nunca vistamos
ningun afloramiento.

Desde ese dia de la explicacion del baquiano, el gedlogo jefe dejo de revisarle los mapas del gedlogo
politico y no lo tomo en cuenta durante el resto de su estadia, que duro dos meses més. A esta farsa, el
geologo jefe no le dio mayor importancia. Era evidente que dicho gedlogo fue enviado desde la capital
por los directores politicos mandamas, sin explicarle al gedlogo jefe que el objetivo de esta persona no era
hacer geologia si no hacer campafa politica para uno de los partidos. Esta persona resultd ser un politico
exitoso ya que su candidato a la presidencia, Rafael Caldera, en 1969 llego a ser el presidente del pais.
Las notas geologicas y rumbos y buzamientos de las areniscas en el mapa del gedlogo politico fueron
puras mentiras e inventos. Este creia que el gedlogo jefe era un pendejo que no iba a darse cuenta. Sin
embargo, para este profesional politico eso de vivir esa farsa, fue lo importante. Consiguio6 lo que queria,
que fue un puesto como director de geologia en una entidad del gobierno de turno en el interior del pais.
Quizas fue buen politico, pero como gedlogo, se puede considerar un tonto, deshonesto.




3) El Geologo Fotégrafo Perdido en Costa Afuera

Habia una vez un ge6logo que el tomar fotografias era una de sus pasiones. En 1980 trabajaba en la unidad
de exploracion costa afuera en una de las filiales petroleras importantes. Estaba cumpliendo su asignacion
de dos semanas en un taladro semi-sumergible. Uno de esos dias, durante horas de la manana, el gedlogo
jefe llego al taladro en helicoptero y fue a buscar al gedlogo de turno. No lo encontrd ni en el cuarto
dormitorio, ni en el comedor, ni tampoco en el salon de descanso donde habia una biblioteca. Se busco
debajo del taladro, casi llegando al mar por una escalera empinada y donde el personal en su tiempo libre
bajaba a pescar. Después de una hora de intensa busqueda en ese taladro de gran tamafio y con
aproximadamente unas 50 personas, comenzd a preocuparse. Ya era tiempo de informarle al ingeniero
jefe del taladro la situacion con esta persona perdida y obtener su opinion de cémo proceder en estas
situaciones. Se consider6 la posibilidad de introducir los buzos del taladro al mar para buscarlo o quizas
llamar a la oficina central de la empresa en Caracas para darle la mala noticia. Conjuntamente, decidieron
esperar hasta el mediodia y la hora del almuerzo para ver si el gedlogo apareciera en el comedor. No
aparecid y sabiendo que este gedlogo era una persona muy curiosa, se penso que podria estar tomado fotos
y metido dentro de los tantos compartimentos que tenia el taladro. También se sabia que era una persona
muy comilona y por eso se tomo la decision final de esperar hasta las 6:00 p.m. de la tarde, la hora de la
cena, antes de reportar su sorprendente desaparicion. Esto para no alarmar la oficina principal, ni a los
familiares del gedlogo fotografo, prematuramente.

Cuando casi todo el personal del taladro estaba sentado en el comedor, muy preocupados y sin ganas de
cenar, entra tranquilamente el gedlogo fotografo perdido con su camara colgada alrededor del cuello y
con un saludo muy cordial, dijo algo asi: “Hola mis panas, como estdn ustedes y como pasaron este dia
tan fastidioso para los geologos sacando drill pipe para cambiar la mecha”. Tanto el gedlogo jefe asi
como el ingeniero jefe del talador estaban muy aliviados con la aparicion del gedlogo y al mismo tiempo
bastante arrechos con ¢él. El geologo jefe algo molesto pero calmado, le pregunto: “Muchacho, donde
carajos has estado metido todo el santo dia y sin decirle a nadie donde ibas a estar.” Muy calmamente
contesto: “Mi jefe, usted sabe que cuando estan realizando las operaciones de cambio de mecha y
sacando la tuberia de perforacion, nosotros los geologos no tenemos nada que hacer. El pozo ya habia
alcanzado 10,000 pies de profundidad y se estimo que se iban a tardar unas 10 horas para sacar la mecha
vieja y meter una nueva. Por lo tanto, agarre mi camara y subi hasta arriba de la torre del taladro y pase
todo el dia con el encuellador tomando fotos. Por cierto, te vi llegar en el helicoptero y te tome unas fotos
maravillosas. Otra cosa que aprendi alla arriba es que el trabajo del encuellador (Derrick Hand) es bien
dificil y bastante peligroso. El geélogo jefe ya mas tranquilo, le advirtio: “Justamente por esa razon
no debes estar en ese lugar tan peligroso y quien carajo se hubiera imaginado que un gedlogo seria tan
irresponsable de subirse al tope de esa torre. Justamente alli no te buscamos. Nos haces el favor de no
cometer semejante locura en el futuro.

Ese dia estdbamos todos muy felices que no le habia sucedido nada grave a esta persona. El asunto quedo
como un susto y nada més. Menos mal que no nos apresuramos llamado a la oficina en Caracas, ni a los
familiares para darles malas noticias equivocadas. Llego a ser un excelente gedlogo petrolero y luego
escalo posiciones gerenciales muy importantes dentro de otra excelente empresa petrolera.




4) El Geélogo Hambriento en Lagunillas

Habia una vez un joven geo6logo quien tuvo la oportunidad en 1988 de disfrutar de una politica nueva de
una de las filiales petroleras en donde los gedlogos fueron asignados por dos anos a la unidad de ingenieria
de perforacion. Los pozos producian petroleo pesado y se completaban hueco abierto con empaque de
grava (Openhole gravel pack). La produccion del liquido, se facilitaba a través de la tecnologia de
inyeccion de vapor (huff & puff). Al profesional responsable de la completacion de un pozo, tenia que
estar en la localizacion para medir precisamente el largo de cada tubo de produccion (production casing)
antes de colocarlos en el hoyo hasta el tope de la arena de interés y cementarlo. Al hoyo restante en el
intervalo arenoso se llenaba con grava. Los tubos median alrededor de 30 pies cada uno pero la mayoria
podian variar entre dos y cuatro pulgadas. En un pozo de 2000 pies a 3000 pies de profundidad, esta
diferencia de unas cuantas pulgadas pueden incidir considerablemente en la cantidad de tubos que hay que
introducir al pozo.

En un pozo en particular que fue asignado a un gedlogo, se dieron cuenta que debido a la medicion
incorrecta del largo exacto de cada tubo, se cementaron demasiados tubos (casing). Estos cubrieron la
arena de interés hasta el fondo, no pudo producirse y el pozo lo tenian que abandonar. Enseguida, el
ingeniero jefe de perforacion llamo al gedlogo jefe para quejarse: “Parece que tus gedlogos no saben ni
contar correctamente y por eso se daiio un pozo. Espero que esto no siga sucediendo en el futuro porque
esos errores cuestan mucho dinero”. Este sefior ingeniero tenia razon. El gedlogo jefe averiguo quién fue
el geologo responsable del pozo y le explicaron que dicha persona habia abandonado el pozo sin
explicacion, dejandolo en manos de los obreros quienes fueron los que midieron los tubos.

Al llegar el gedlogo delincuente a su oficina, el gedlogo jefe le pregunto: “Necesito que me expliques
porque te fuiste del pozo dejando personas no entrenadas para realizar un trabajo muy importante que te
correspondia a ti”. La excusa que le dio esta persona fue insolito: “Mi jefe, ese dia decidi llevarme al
pozo una seriora geologo para entrenarla en las actividades de completacion de un pozo somero. Ella de
repente se me acerco y me pidio que la llevara de inmediato al hospital ya que tenia la regla y estaba
sangrando demasiado. Para cumplir con ella, me la lleve rapidisimo al hospital y me quede alli unas
cuantas horas y hasta que los médicos le dieron de alta”. Al principio la excusa sonaba razonable pero se
decidio hablar con la sefiora gedlogo el siguiente dia sobre los hechos. Ella explico lo que en realidad
sucedid. “Serior geologo jefe, lo siento mucho, pero no fue sino esta marniana que me entere sobre lo que
le paso al pozoy del cuento Chino que este senior le hecho sobre la menstruacion que yo supuestamente
padecia ese dia. No fue asi. Yo si estuve en el pozo observando las actividades. Sin embargo, cuando ya
eran las doce del mediodia, el companiero geologo le dio hambre y me sugirio que fuéramos a almorzar
y a tomarnos unos refrescos frios ya que hacia muchisimo calor. Le sugeri en quedarnos para la medicion
de los tubos pero él insistio que eso era muy facil y que cualquiera persona podria realizar esa tarea. Nos
fuimos y el dejo a los obreros midiendo los tubos. Luego me fui a la oficina y no supe mas nada.”

Aunque habia razon suficiente para despedir a este profesional por irresponsable y mentiroso, esto no se
hizo. Sin embargo, para no aplicar la desgracia de un despido penoso a un profesional joven que cometia
alglin error, se buscé una alternativa no tan grave. Dicha alternativa consistia en transferirlo al deposito
de materiales, donde no tenia responsabilidades mayores. Ademads, las tareas eran de muy bajo
requerimiento mental. Por lo general, la mayoria de los profesionales en esta situacion, al poco tiempo,
renunciaban por su propia cuenta. Este joven ge6logo hambriento no renuncio y después de varios afios
trabajando en dicho deposito, llego a ser un experto en los equipos y en los materiales utilizados en la
perforacion y la produccion de hidrocarburos. Sin querer, consigui6 su llamado.
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5) El Geologo Galan Trabajando en Los Andes

Habia una vez un gedlogo que le daba mucha importancia a su imagen fisica y vestia muy elegante como
el propio galan y con las tltimas modas de ropa para hombres. Sin embargo, fue un buen gedlogo,
trabajador, quien siempre estaba dispuesto a tomar su turno en los taladros durante la perforacion de pozos
de desarrollo, de avanzada o exploratorios y por los dias que fueran necesarios. En 1987, la unidad de
exploracion en Caracas habia propuesto varios pozos exploratorios a ser perforados en el piedemonte de
los Andes Venezolanos entre las ciudades de El Vigia y La Fria. Varios geologos, incluyendo al gedlogo
galan ya habian estado varios meses trabajando durante la perforacion de dos de estos pozos en turnos de
hasta dos semanas en el pozo y una semana en su casa en Maracaibo. Los pozos programados median
entre 15,000 pies y 17,000 pies de profundidad y se tardaban hasta tres meses para perforalos.

El trabajo de los ingenieros de perforacion asi como el de los gedlogos se puede considerar bastante canson
y peligroso. Sin embargo, lo mas dificil fue el tener que soportar varios dias alejados de sus familiares.
Los profesionales vivian en traileres comodos en la localidad de la perforacion y disfrutaban de buena
comida en un trailer comedor. Por lo tanto, tenian muy pocos gastos. Cuando llegaban de vuelta a casa,
es cuando toda la ropa sucia utilizada durante su estadia en el pozo, la enviaban a la tintoreria. Este costo
con cualquier otro gasto de viaje o compras pequefias, se los pagaba la empresa una vez entregadas las
facturas de las mismas. Los gedlogos le pasaban las facturas al gedlogo jefe quien las revisaba y luego se
la pasaba a la unidad de finanzas donde se encargaban de pagarles a los gedlogos estos pequefios montos.
Se consideraban gastos operacionales (OPEX) y se los cargaban a los gastos de perforacion del pozo.

Un dia, el gedlogo jefe recibi6 una llamada del ingeniero jefe mandamas de ingenieria operacional quien
le pregunta en un tono despectivo: “Mi querido gedlogo jefe, desde cuando se visten tus geologos con
corbatas y trajes formales (flux) durante los trabajos de perforacion de pozos exploratorios en Los
Andes?”. Ya conociendo a este seflor que acostumbraba “buscarle el pelo al gato” cuando se trata de los
geblogos, le respondio: “No entiendo a qué te refieres, ni entiendo tu pregunta”. El jefe mandamas le
explica: “Pues, aqui tengo en mis manos una factura de una tintoreria de uno de tus geologos y en el
listado se puede notar que este serior incluyo tres corbatas y dos trajes con la ropa que fue lavada. No
pienso pagarle el costo de las corbatas y los trajes y luego cargarle este gasto al pozo exploratorio. Te
sugiero arregles esto enseguida”. En ese momento el gedlogo jefe tuvo que aguantarse las ganas de
reirse a carcajadas pero no lo hizo porque sabia que esta persona necia estaba hablando en serio y era su
jefe. Sin embargo, algo molesto, le contesto lo siguiente. “Mi querido jefe ingeniero, con todo respeto,
seguramente usted sabe que un pozo exploratorio de estos cuesta unos $20 millones y al cual sus
ingenieros le asignan los costos de vehiculos y otros incidentes por montos de hasta $50,000 y usted estd
reclamando el costo de 310 por el lavado de tres corbatas y dos trajes?”. Enviame la factura y hablare
con el geodlogo sobre esta tremenda carga economica a ese pozo y arreglare el asunto.” El gedlogo jefe
tranco el teléfono y tuvo que admitir que el asunto no tenia nada que ver con los $10, sino con el hecho
que tales “abusos” de los gedlogos no se iban a tolerar y por ganas de joder de su jefe. Al recibir la
factura de la discordia, llamo al gedlogo galan a su oficina y le reclama: “Aqui tengo tu factura de la
tintoreria donde incluiste tres corbatas y dos trajes. Debido a que no pierdo mi tiempo revisando facturas
de este tipo en detalle y porque confio en mis geologos, esto se me paso. Mas me molesta que me halaron
la oreja por esta ridiculez que el monto de la factura. La voy a romper y no se te va a pagar. En el futuro
tienes que ser honesto con estas cosas. Ahora explicame que paso.” El gedlogo galan, todo avergonzado,
respondid. “En ese momento no estuve pensando, ni le di importancia y simplemente meti toda la ropa
sucia junta en una bolsa y la lleve toda a la tintoreria. Pero no se preocupe ya que entiendo porque usted
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no me va a pagar este pequerno gasto. Le aseguro que en el futuro seré mas cuidadoso en no cometer
errores de ese tipo con mis facturas.”

Este asunto se resolvi6 amigablemente, fue complacido el necio, ingeniero jefe mandamas y todos
aprendieron algo. El geologo jefe fue mas cuidadoso con la revision de las facturas de su equipo de
gedlogos. El gedlogo galan no cometi6 tales abusos en el futuro. Tuvo la fortaleza de explicarles a sus
colegas los pormenores de su error y estos entendieron la importancia de preparar sus facturas
correctamente. El ingeniero jefe mandamas sigui6 siendo el mismo idiota, saporrabuo, acomplejado. El
geologo galan sigui6 realizando buenos trabajos geoldgicos por muchos afios y escalo puestos gerenciales
importantes dentro de la empresa.

El Geologo Marihuanero en Costa Afuera

Habia una vez un ge6logo con una preparacion geoldgica solida y un trabajador incesante que dedicaba
horas extra hasta terminar sus tareas de mapeo y para terminar a tiempo los informes geoldgicos
requeridos. Estaba asignado el grupo de gedlogos que se turnaban asistiendo a trabajos de perforacion de
pozos exploratorios en el taladro semi-sumergible costa afuera en 1980. Ademas del personal de la
empresa filial que consistia de ingenieros de perforacion, uno de yacimiento y gedlogos, el taladro venia
con sus propios obreros, toolpusher y un equipo de cinco buzos. Contratados eran la empresa de lodo con
dos ingenieros y la empresa de mudlogging con dos gedlogos. Los empleados de la empresa duefio del
taladro al igual que los de la empresa mudlogging, permanecia 30 dias de turno antes de ser cambiados.
El personal de la empresa filial trabajaba turnos de dos semanas. En total, habian unas 50 personas de
diferentes nacionalidades y diferentes profesiones viviendo y trabajado en el taladro todo el tiempo. Los
buzos tenian un trabajo peligroso pero su experticia era requerida muy pocas horas durante su estadia de
30 dias en el taladro. Solamente antes de comenzar la perforacion ellos bajaban al fondo marino para
observar las condiciones de la misma. También instalaban un equipo conico, especial que guiaba la entrada
de a la mecha de perforacion al punto preciso cada vez que esta operacion fue necesario. Sin embargo, y
para cubrir cualquiera emergencia que podria requerir de sus talentos, permanecian los 30 dias en el
taladro. Ellos pasaban més tiempo durmiendo, leyendo y comiendo que trabajando.

Después de haberse perforado unos cuantos de esto pozos exploratorios costa afuera, llego el rumor a la
unidad encargada de la perforacion en Caracas que habian algunos personas fumando marihuana en el
taladro. Para averiguar los hechos, la empresa envi6 su personal de seguridad, unos detectives haciéndose
pasar de obreros y en poco tiempo tenian una lista de sospechosos. Pocos dias después, el gedlogo jefe
mandamas llamo al gedlogo jefe a su oficina y le dijo muy molesto lo siguiente: “Serior geclogo jefe me
sorprende mucho que aquel buen geologo, muy trabajador se encuentra en la lista de sospechoso
fumadores de marihuana en el taladro costa afuera. Debido que es uno de los tuyos, necesito que hables
con el para ver si es verdad o no, antes de despedirlo.” El gedlogo jefe, también muy sorprendido, llamo
al gedlogo supuestamente marihuanero a su oficina y le dijo: “Después de una investigacion realizada
por los detectives de la empresa sobre la fumadera de marihuana en el taladro costa afuera, tu estas en
la lista de los sospechosos. Estos detectives tienen experiencia y no mienten, asi que explicame si esto es
cierto o no. El geodlogo sospecho, muy asustado, contesto nerviosamente. “Serior gedlogo jefe, le juro
por mi madre que no fumo ni cigarrillos y mucho menos esa vaina, pero yo entiendo porque estoy en esa
lista. Usted sabe que estudie mi carrera en USA y para no olvidarme el inglés me hice amigo de los buzos
gringos y con ellos me la pasaba hablando en inglés. Varias veces me reunia con ellos en sus camarotes
para hablar pendejadas. Habian rumores que estos carajos fumaban esa vaina y debo admitir que el



7)

camarote tenia olor fuerte a humo de cigarrillo pero nunca fumaban frente a mi. Usted puede consultar
con ellos y te aseguro que ellos pueden confirmar que jamas he fumado esa porqueria.”

El geodlogo jefe, quien hablaba muy bien el inglés y conociendo lo serio que era este asunto, enseguida
llamo al Ingeniero jefe del taladro y le pidi6 que pusiera uno de los buzos en el teléfono. El buzo le confeso
que estaban al tanto de la investigacion y que los detectives tenian pruebas que ellos si fumaban marihuana.
Explico que les habian pedido la renuncia a todos y estaban esperando al helicoptero para llevarlos al
aeropuerto de Maiquetia. Lo més importante de la conversacion fue que admitié que ninguno de los
geologos ni los ingenieros de la empresa habian fumado marihuana con ellos. Menos mal que estos buzos,
aunque marihuaneros, fueron honestos y le salvaron el pellejo a nuestro gedlogo. El supuesto gedlogo
marihuanero sigui6é siendo un excelente profesional, persona muy trabajadora y muy responsable por
muchos afios mas en la empresa.

El Gedlogo Buen Padre en La Faja

Habia una vez un gedlogo de experiencia y muy trabajador asignado a la perforacion de pozos someros
exploratorios en la Faja Petrolifera Del Orinoco en 1981. Este profesional vivia en la ciudad El Tigre y
aun casado con nifios pequefios, cumplia sus turnos al igual que los demas, sin quejarse. Para realizar las
operaciones de perforacion, se contaba de cuatro taladros pequeios (chivos) que venian acompanados de
traileres para dormir y para comer. Por lo somero de los pozos, se requerian apenas cuatro dias para
perforar y completar un pozo y enseguida se mudaban a otra localizacion. Las operaciones eran rapidas y
continuas y con el personal técnico (ingenieros y gedlogos) dando saltos entre pozo y pozo por turnos de
siete dias y luego tres dias de oficina escribiendo informes.

Aunado a este ritmo intenso de trabajo normal, cuando salia un profesional de vacaciones y si no habia
reemplazo, a los que se quedaban a veces les tocaba trabajar turnos dobles. Asi le sucedi6 a esta persona
que llamaremos en esta anécdota “gedlogo buen padre”. Algunos de los profesionales que no tenian la
familia con ellos en El Tigre y los solteros vivian en un hotel que utilizaba la empresa para hospedarlos.
El gedlogo jefe, quien estaba asignado por una corta temporada a ese proyecto en la Faja, también vivia
en el hotel. Una tarde, después de llegar de la oficina al hotel, oyo6 que alguien le estaba tocando la puerta.
Al abrir se encontr6 con una sefiora y tres nifiitas que parecian entre cuatro y ocho afios de edad. La sefiora
le dijo: “Serior geologo jefe, soy la esposa del geologo buen padre y estas son nuestras hijas”. El gedlogo
jefe algo sorprendido le pregunta: “Seriora en que la puedo ayudar?” Enseguida las tres nifias al mismo
tiempo comienzan a llorar y todas juntas dicen: “Serior donde esta nuestro papi, ya tenemos 10 dias que
no lo vemos y nos hace mucha falta. Cuando regresa?” El geodlogo jefe, muy conmovido, les dice:
“Espérenme aqui que voy un momento a mi automovil donde tengo un radio y lo voy a llamar para ver
donde esta y le diré que se venga para su casa enseguida. Rapidamente lo ubico y llamo al taladro donde
se encontraba el gedlogo y le dijo: “Geodlogo buen padre, sé que le estas tomando el turno a la persona
que esta de vacaciones pero tenias que haber regresado a casa a los siete dias. Porque sigues alli todavia
después de diez dias?” El gedlogo buen padre le responde: “No he podido irme porque tuvimos un
problema mecanico con el taladro y ahora que llegamos a la profundada final y como suelen hacer los
ingenieros de perforacion a proposito, esta noche me sale la toma de registros eléctricos del pozo”. Ya
claro con la situacion, el gedlogo jefe le ordeno: “Tan pronto terminas te vienes con los registros y te vas
enseguida para tu casa que tus hijas y tu sefiora estan muy preocupadas y te quieren ver. Ya estoy
enviando otro geologo para reemplazarte. Debido a que estas tan lejos, el llegara dentro de unas cuatro
horas y puedes estar aqui maniana a mads tardar”.



Con esa buena noticia que le dio a las hijas y a la esposa del gedlogo buen padre, que dentro de unas horas
estara de regreso, se fueron muy contentas para su casa a esperar la llegada de su muy querido padre. Este
profesional sigui6 trabajando muchos afios mas en la empresa, siempre cumpliendo a cabalidad las tareas
asignadas.

8) El Geologo Turista en Apure

Habia una vez un gedlogo que pertenencia a la unidad de exploracion en la empresa filial A. Este
profesional poseia bastantes conocimientos en la perforacion de pozos exploratorios adquiridos en costa
afuera asi como en tierra en la Cuenca del Lago de Maracaibo. Habia otra empresa. filial B, que en 1984
estaba listo para iniciar la perforaciéon de su primer pozo exploratorio ubicado unos 50 kilometros al
suroeste del pueblo de Guasdualito en el Estado Apure. Por no tener suficientes gedlogos de experiencia
en exploracion disponible para este importante programa, dicha empresa le pidio a la empresa filial A, si
era posible asignale uno de sus gedlogos de mas experiencia. Dicha filial A tuvo ningun inconveniente y
su gedlogo comenzo a trabajar en ese primer pozo (Guafita -1X) del programa exploratorio de la empresa
filial B.

Durante la perforacion de la misma y alrededor de unos 8000 pies de profundidad y antes de alcanzar la
profundidad final programada de unos 9000 pies, la mecha de perforacion comenz6 a agarrar torque y
habia que sacarla y cambiarla por una nueva. Se estimd que esta operacion de sacar la tuberia de
perforacion para realizar el cambio de mecha y reiniciar la perforacion, duraria unas 12 horas. Debido a
que los trabajos geologicos cesaban y para cambiar de escenario, el gedlogo prestado decidio irse temprano
en la mafana para la bella ciudad San Cristobal para hacer turismo. Quedaba apenas 220 kildmetros de
distancia y dos horas y media de viaje por carretera. Los tres ingenieros de la empresa filial B también
decidieron acompafiarlo en su viaje de turismo y dejaron al toolpusher encargado de esta operacion
rutinaria. Calcularon que tenian suficiente tiempo para pasearse unas horas por la ciudad y regresar esa
misma noche a tiempo para continuar la perforacion. Se fueron en el vehiculo de la empresa que tenia
radio y de ese manera mantenerse en comunicacion con el taladro.

Da casualidad que ese mismo dia, sin aviso previo, llego de sorpresa al taladro un gedlogo mayor
contratado para inspeccionar los trabajos relacionados con la perforacion de este primer pozo exploratorio.
Antes de salir de Caracas, esta persona no se molestd en llamar al taladro para asesorarse de las
operaciones de cambio de mecha. Como era de esperar, cuando llega al taladro y encuentra la misma sin
los ingenieros ni el gedlogo y le dicen que ese personal técnico andaba haciendo turismo en San Cristobal,
este sefior agarra una tremenda arrechera. Después de ese largo viaje desde Caracas hasta ese lugar remoto,
en Apure y sin encontrar a nadie quien le podria explicar los detalles geologicos y los resultados de la
perforacion, enseguida se va del taladro echando humo. Al llegar a su oficina en Caracas, lo primero que
hace es llama al gedlogo jefe mandamas de la unidad de exploracion de la empresa filial A insistiendo que
tiene que despedir al gedlogo turista. El gedlogo jefe mandamas, una persona de mucha experiencia,
siempre calmado y muy cauteloso, le pide al gedlogo jefe que investigue los hechos. Este llama al taladro
en Apure y le dice al gedlogo turista; “Te has metido en un grave problema y segun un gedlogo mayor
contratado y quien fue al pozo ayer, llamo diciendo que tu y todo los ingenieros dejaron solo el pozo y se
fueron de rumba para San Cristobal. Este esta insistiendo que seas despedido. Explicame tu version de
los hechos. El gedlogo turista algo preocupado le dice: Serior gedlogo jefe, eso es correcto y si me fui para
San Cristobal por unas horas. Pero usted muy bien sabe que cuando hay cambio de mecha que dura
muchas horas, los gedlogos tenemos nada que hacer y aprovechamos ese tiempo para tomar un descanso
e irnos del taladro. Trate de disuadir a los tres ingenieros y les sugeri de no acompanarme. Ellos son
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personas adultas, no me hicieron caso y me los lleve conmigo. Nunca llegamos a ver a este senior pero el
toolpusher nos comento que se fue muy molesto. De todos modos la operacion de cambio de mecha fue
exitosa y actualmente seguimos perforando y profundizando el pozo tranquilamente”.

Al tener claro la situacion, el gedlogo mandamas de la unidad a de exploracion de la empresa filial A
llamo al gedlogo mayor contratado y le dijo que la empresa filial B estaba en la libertad de hacer con sus
ingenieros que les parecia lo més correcto. Sin embargo, le explico que segin los hechos, su gedlogo
turista no cometié ningun delito y no se podia justificar un despido. Dicho gedlogo joven contintio
trabajando en ese pozo y en dos mas, realizando muy buena tarea y en el futuro siempre fue un profesional
muy dedicado. Ademas, ese primer pozo exploratorio (Guafita-1X) fue muy exitoso con una prueba de
produccion inicial de 2000 barriles de petréleo por dia (BOPD) y el Campo Guafita en Apure, como
resultado de ese primer pozo, fue un inmenso productor de petrdleo.

9) El Gedlogo Enchufado en Caracas
Habia una vez un gedlogo joven que era un brillante profesional, técnicamente muy soélido, bastante
ambicioso y quien fue asignado a la unidad de geologia operacional en Maracaibo en 1988. Cumplia con
sus tareas a cabalidad y asistia puntualmente a las operaciones de perforacion cuando le tocaba su turno.
Era un profesional ejemplar hasta que un dia a principios de 1990, desaparecié de repente y reaparecio a
la semana. El geodlogo jefe no se preocupd porque no era su jefe directo y creyo que se habia ido para un
pozo. Después de algunas semanas, dicha persona desaparecid de nuevo. Esta vez, le llego una noticia de
carambolas que el gedlogo joven se habia ido para Caracas en el avion de la empresa. Ya algo sorprendido
y también preocupado que nadie le habia informado oficialmente sobre este situacion fuera de lo comun,
el gedlogo jefe decidid llamar a su jefe en la unidad de produccién en Caracas y le explico. “Serior gedlogo
Jjefe mandamds, tengo una situacion bastante misteriosa en que uno de los geologos asignado a esta unida
de geologia operacional, ocasionalmente se desaparece, va para Caracas en el avion de la empresa y sin
avisarme. Me han dicho las malas lenguas que hay un alto ejecutivo que envia al avion a buscarlo. Ni
entiendo lo que esta sucediendo, ni se como manejar esta situacion. Que sabe usted de esto y que me
sugiere?” El gedlogo jefe mandamas de produccion, le contesta riéndose a carcajadas: “Amigo gedlogo
Jefe, este es el tipico ejemplo de un marido a quien la esposa le esta pegando cacho, todos los amigo lo
saben pero nadie le dice nada. Ha, Ha, Ha.” Muy sorprendido el gedlogo jefe le responde: “Esto no me
parece nada comico y me gustaria si me puedes explicar de qué se trata todo esto”. Su jefe le responde:
“Te sugiero no te des mala vida con esta situacion, que mantengas confidencial lo que te voy a explicar
y recuerda el famoso dicho que dice que donde manda capitan no manda marinero. Lo que sucede es que
ese joven geologo esta muy bien enchufado ya que es amigo personal de ese alto ejecutivo de la empresa.
Se ha visto varias veces al joven profesional hablando y reuniéndose con esta persona aqui en Caracas.
Segun los rumores de pasillo, el alto ejecutivo esta interesado en unas minas de oro en Guayana y debido
que es economista petrolero y no técnico, necesita a un geologo para que visite las minas y estudiar el
potencial economico de las mismas. Este ejecutivo es muy buena persona, es muy tranquilo y para no
mezclar sus asuntos personales con las de la empresa, se busco este muy talentoso, geologo amigo para
que lo asesorara. También es una persona muy privada, quiere mantener este asunto en muy bajo perfil
y por esa razon no se te dijo nada.

Estaba agradecido que el gedlogo jefe mandamas en Caracas le dio esta clara explicacion y lo entiendo
perfectamente bien. Como fue sugerido, mas nunca se hablo del asunto, ni le reclamo nada al gedlogo
enchufado. Inclusive, cuando este andaba en sus labores rutinarios como gedlogo operacional en
Maracaibo, lo trato al igual que a los demas, sin indicarle que estaba al tanto de las razones de sus viajes
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a Caracas. Habia que permitirle a esta persona utilizar dos cachuchas; el de gedlogo petrolero operacional
y el de gedlogo minero del alto ejecutivo.

A finales de 1990, el gedlogo jefe se retird de la empresa por razones personales y se mudo para otro pais.
El alto ejecutivo siempre fue muy competente y respetado por los empleados de la empresa. Un buen dia
se retir0, siguid viviendo su vida personal fuera del ojo publico y después de algunos afios, paso a la
clandestinidad. El gedlogo enchufado, como era de esperar, contintio siendo un profesional excepcional,
y muy aventurero. Basado en sus méritos, llego a ser un alto ejecutivo en una empresa petrolera
internacional y cuando se retir6 quedo econdmicamente bien parado. Esta persona siempre tuvo una
personalidad muy agradable, le daba mucho placer codearse con personas importantes y le gustaba
aparecer publicamente en los medios de comunicacion asi como en los periddicos y en la television. Y
porque no.
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